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CAMBIAMOS PARA MEJORAR

Nos encontramos en proceso de renovacion.
Con el cambio de imagen corporativa asi quedaran
nuestras sedes
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SepE MANIZALES

SEpe CARTAGO

SEDE ARMENIA
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Estimados comparieros:

Como bien lo han presenciado desde el segundo semestre del afio
anterior, la marca KIA (marca bandera de nuestra empresa y
posicionada en el 4to puesto del mercado en el eje cafetero), realiza
su cambio de nueva imagen:

CAMBIAMOS PARA MEJORAR

Kia- Movement that inspires - Transformando la marca Kia con un
nuevo propdsito, una nueva estrategia, un nuevo slogan y una nueva
forma de comunicar. Asi mismo para nosotros como gestores,
comunicadores y garantes de la marca, esta nuestro compromiso de
adaptacién y divulgacion a esta nueva era de KIA donde
transformamos nuestra estructura y procesos para volvernos mas
enfocados hacia el consumidor.
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instalaciones fisicas para que seamos
reconocidos con la marca KIA , del
crecimiento, de la evolucion y de lo nuevo
en vehiculos.

Hacemos una invitacion extensiva a
todos a pertenecer a esta nueva
dinamica, a entendery garantizar que la
nueva imagen esté bien ubicada e
instalada en todos los canales de
comunicacion y que en nuestros
productos y servicios, se mantengan los
lineamientos de marca. Todos somos
responsables por usar debidamente las
marcas autorizados porlaorganizacion.

LLL” <armotor

Lt pron et fu ids

En KIA seguimos renovando,
estamos preparando este espacio

R IR E creando movimiento que inspira.

Desde Armotor, ha sido bienvenida esta
nueva era, donde nuestra experiencia de mas
de 25 afos en el sector automotriz, nos
permite entender las soluciones que
requieren nuestros clientes en movilidad
vehicular y queremos fortalecer con ellos
relaciones duraderas. Asi como nuestra
propuesta de valor lo dice, Armotor es la
mejor opcion en soluciones de movilidad; por
esto la llegada del movimiento que inspira,
nos permite repensar, reinventarnos y
encaminarnos al futuro entendiendo un
nuevo publico, nuevos mercados y nuevas

tecnologias. o

En Armotor también realizamos un cambio a
nuestro nuevo logo, estamos en construccion
de un modelo de relacionamiento con el
cliente, y nos enfocamos en tener las mejores

plus
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LOS BUENQOS SOMOS MAS
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En esta seccion, presentamos a MARIA ALEJANDRA MIEREZ HERRERA,
Asesor de Seguros de nuestra sede Armenia. Alejandra es técnico
universitario en Administracion de Empresas Mercadeo y publicidad.
Ademas, es licenciada en ciencias Gerenciales administrativas.

Se desempefiaba como subgerente en el BANCO BBVA en San Carlos
(Venezuela) alli trabajé 10 afios y tuvo que renunciar a su trabajo pues a
su tia matemale fue diagnosticado cancer de seno y ante la imposibilidad
de afiliarla al sistema de seguridad social en ese pais; decidi® abandonar su
pueblo natal para buscar la posibilidad de obtener recursos y poderle dar a
su tia un tratamiento adecuado.

Alejandra salié de Venezuela el 2 de enero de 2018, lleg6 a Cucuta y
emprendid su viaje hacia Peru ese era su destino final. Cuando
pasaba por el Quindio venia en expreso Bolivariano con destino a
Pasto y el bus hizo una parada en el terminal de Armenia. Alejandra
sintié que tenia que bajarse de alli, ni siquiera sabia en qué lugar se
encontraba, pero se quedo en el terminal. Alli al frente encontré un
hostal y se alojé mientras buscaba trabajo.
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Se uni6é a un grupo de Facebook que se llama
Venezolanos en el Quindio y encontré un médico
que estaba buscando una empleada interna para
su casa. El médico la contacto y le dijo que no le
podia dar el trabajo porque estaba sobre
calificada. Sin embargo, decidi® emplearla y
durante 7 meses trabajo con él. Tenia su vivienda
y su comida.

Durante ese tiempo logré reunir un dinero
para operar a su tia y adquirir insumos para el
tratamiento pues el sistema de salud no le
permite. Lo demas lo ahorré para poder
regresar a buscar a su hija Barbara que tiene
11 afos, con quien regresd a Colombia en
septiembre de 2018, nuevamente obtuvo su
permiso de trabajo en Colombia y buscé un
empleo que se adaptara con su perfil.

Comenzo a trabajar como asesora comercial
de seguros, vendiendo seguros de vida y de
hogar puerta a puerta. En poco tiempo la
nombraron supervisor de Grupo, pero igual
tenia que hacer trabajo en la calle. Enjuliode
2019 , se abri6 una vacante como asesor
comercial PYME para el grupo de Ardila Lule y
se gano ese puesto comercializando seguros
de vida, hogar y autos. Alli conocié a su
esposo que es colombiano posteriormente se
vincul6 aARMOTOR.

Alejandra es amante de los perros, su perro es
su compaifiia su refugio especialmente cuando
siente la nostalgia de estar separado de su
gente. Hoy toda su familia esta en Venezuela,
solamente 1 hermano menor llegé a Colombia
hace poco.

Para Alejandra es dificil épocas como Navidad o
ano nuevo a esa hora se conecta con su familia

S NUESTRA GENTE
SOMOS MAS!!
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Alejandra con nostalgia a

dice que ya tiene su vida 1 W q_" l

en Colombia hoy tiene pa® .. &

proyectos de comprark >\ 3
Su casa propia y siente 3 .
que no va a regresar a o |
Venezuela. Agradece

que hoy tiene una estabilidad importante para
suvida.

para desearles el Feliz
afno o Feliz Navidad.

Para finalizar nos deja un lindo mensaje:
“Disfruten el tiempo que tienen con sus
familiares, abracenlos, denles besos y digales
cuanto lo aman porque uno no sabe cundo no
los va a tener . En la vida hay que tomar
decisiones como un bien colectivo, a veces
nos quejamos por tonterias, y somos
demasiado individualistas, debemos trabajar
haciendo el bien para todos, hay que olvidarse
del egoismo, de pensar mal de los demas
darse la oportunidad de conocer a las
personas. SEAMOS COMO EL AVE FENIX,
RENACER DE LAS CENIZAS..”
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MEJORES VENDEDORES PRIMER
TRIMESTRE 2022

Natalia Villegas

RECONOCIENDO A LOS MEJORES

Sebastian nga{%?a César E’fb/'u.m fes

d

Nuestras marcas reconocen la buena gestion

del equipo comercial.
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Andrés Hurtado fue reconocido como el
mejor vendedor de Financieras otorgado
por FINANDINA.

El premio lo recibi6 la Gerente Comercial
Sandra Quintero en la ciudad de Bogota.

SEGUNDO MEJOR ASESOR
COMERCIALANIVELNACIONAL

,/ Sebastian Gallego,
_,O0btuvo este
=+ reconocimiento en el
=+ cumplimiento de los

™ 10 pasos de la venta
en la visita que
realiza la marca de
MY STERY
SHOPPING.
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Recuerda hacer ugﬂ'
de este beneficio que y
hace partede tu

lario emocional.
/ "/ Puedes disfrutar

7, ia jornada de
7 anso 1 vez al
Y777 mes.

r"’"_--_",

-

ECUERDA HACER USO DE

TU FLEXI DIA

R

El compromiso aplazado, la cita pendiente, o
simplemente la tarde que me permite
descansar...

Tomate tiempo para ello, accede a este beneficio y disfruta tu
tiempo libre. Consulta las condiciones para acceder con tu jefe
inmediato.
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Los habitos saludables son actividades que
se incorporan a la vida cotidiana de las
personas y estan relacionados con
practicas sanas orientados a conservar la
salud, el bienestar y la disminucion de las
distintas condiciones de riesgo:

“La salud es un estado
completo de bienestar fisico,
mental y social y no
solamente la ausencia de
enfermedades” (OMS).

JUNIO 2022

Te invitamos a descubrir en
7 pasos como tener estilos
de vida y trabajo saludables:

Un estilo de vida saludable
tiene relacion directa y positiva
en nuestro estado de salud a
nivel fisico y psicolégico, sus
efectos se evidencian en: Una
buena salud mayo vitalidad,
mejor estado de animo,
reduccién en los niveles de
estrés y mejor descanso
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HABITOS SALUDABLES
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Recuerda

Los fumadores de enferman con mayor frecuencia que los no
fumadores

Quienes dejan de fumar experimentan sensaciones placenteras,
mejoran su gusto por las comidas y su percepcion de olores,
respiran libremente sin opresién en el pecho y alejan el dolor de
garganta

Evita las bebidas alcohdlicas el
cigarrillo y abuso de sustancias

Dejar de fumar exige de ti una firme decisioén de hacerlo.

El alcohol bloquea las funciones cerebrales superiores:
& Laatencion

La concentracion

La percepcion

La memoria

Produce enfermedades cerebrales

DURIDURIDCIIDH
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pérdida de peso y al mantenimiento del
mismo, mejora el suefio, ayuda a la mente,
produce una sensacion de bienestar
general, favorece el establecimiento de
relaciones sociales, contribuye a reducir la
depresion, la ansiedad, entre otros muchos
beneficios.

& Camina al menos 30 minutos cada
dia

& Incorpora ejercicio por lo menos 3
& Cuidate tu mismo veces alasemana

Entonces

& Utiliza de manera productiva el tiempo Utiliza técnicas de relajacion en
libre situaciones de estrés

& Reflexionaytoma decisiones Ejercita diariamente a respiracion

Si el problema se ha salido de tus manos
busca ayuda profesional.

Aliméntate adecuadamente y
fortalece tu cuerpo

Toma una alimentacién variada. Incluye
frutas, verduras, leche y derivados,
leguminosas, harinas, fibra en tu dieta diaria.
Bebe mas agua, modera el consumo de sal y
bebidas alcohdlicas, ademas:

Controla el consumo de grasas

Disminuye los dulces

Evita fumar

Mas ejercicio

El ejercicio fisico realizado de forma

adecuada siempre beneficia y mas si se Incorporar un Favorecer el
realiza en compaiia. Puede prevenir o pensamiento adecuado
mejorar la evolucion de enfermedades positivo al bi tar fisi
cronicas (diabetes, cardiopatia isquemia, levantarnos en la lenestar fisico
hipertensiéon arterial, obesidad, mafana, nos mental y social,
osteoporosis, etc.), previene la incidencia de hara mas depende de ti.

saludables.
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%‘h‘& HAMA TUS

VACACIONES
FONDARME TE FINAMNCIA

------

-----

SE UNEN PARA QUE PLANEES

ONDARME Y TOUR COLOMBIA
Y DISFRUTES TUS VACACIONES

F

Contacta a nuestro asesor de TOUR COL
Tatiana Cardenas Cel 3120-3690203

= X =
--::_' i ‘:I"A.'IF

Todos os arTa]Eﬁ s tienen ':
destinos secretos sobre

los qua el wajnm nada

.,_i,

Planea el viaje de tus suenos con tu familia,
comienza a pagar ahora y disfruta después

Mayor informacion en el fondo de
empleados llama ahora mismo al
304 619 39 85
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Los valores son el combustible y la fuerza
que alimentan nuestros sentimientos y
vivencias para mejorar el entorno vital. Son
el camino que nos llevan a enarbolar la
esperanza y nos retira del muro doloroso de
las lamentaciones.

Los valores son el regalo provechoso y
fecundo que embellece el paisaje interior
delhombre ylo hace:

& Ajeno a la prisa y vulnerable a la
experiencia del buen vivir.

& Amigo y maestro en la construccion
de su libertad, su educacioén, su
esperanzay su paz.

Respetuoso de la vida y la verdad,
esencia de su condiciéon humana.

Humano al recorrer el camino de la
accion, laemociénylavida.

Coherentes con lo que cree y quiere,
conlo que piensay hace.

Consciente de que la inevitabilidad
de la muerte no debe ensombrecer la
vida.

Capaz de crear un lenguaje nuevo
para expresar sus sentimientos y
emociones.

Receptivo a la calidad del abrazo, a
reir y llorar acompafado, a descubrir
el al “otro”.

Feliz evitando el apego excesivo a
las cosas, al poder y entender que la
felicidad nace del equilibrio y de la
armonia.

& Acogedor con lo esencial:

Lecturas para la paz, compendio

el espiritu, la fuerza de
vivir, el respeto a nosotros
y los otros.

Apto para vivir desde la
viday parala vida.

Si el ser humano entiende
la grandeza y la fuerza de
la sencillez, del amor, de la
amigable convivencia, de
la honradez, del trabajo y
del esfuerzo como el mejor
camino para no sepultarlos
anhelos, entendera el valor
de lo humano y de sus
valores, asi vivira cada dia
de la vida, nutriendo el
espiritu con sensibilidad,
voluntad, autocontrol,
alegria, comunicacion, fe,
serenidad, empefio,
tenacidad, mutua
aceptacion y respeto

ABLEMOS DE VALORES

Jorge Hernan Calderén O.

para una vida mejor
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NUESTROS VALORES

TRANSPARENCIA

Realizamos nuestra labor con
planeacion, cumplimiento y liderazgo.
Contamos con un equipo humano Actuamos con honestidad y coherencia
altan'n_ente calificado SISSNEE. S alto generando confianza en nuestros
sentido de perienencia, trabajan en 0 3
equipo ofreciendo soluciones integrales clientes internos y exiernos.
a nuestros grupes de interés

TU... COMO VIVES LOS
/ALORES ARMOTOR

Vi

Y

DINAMISMO
RESPETO

Somos una organizacion en
Escuchamos y entendemos al constante transformacion, con aperiura al
oiro, valorando sus interesesy cambio y mejora conltinua, que aclua co
necesidades pro actividad, optimismo y energia

JUNIO 2022




NOT/IArmotor

U :ﬁlﬂmﬂﬂﬂ
_—— il L) B 1
" La gran novedad del 2022, llegd a nuestras vitrinas
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n muntlo lleho.ge posibilidades
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NUEVO HONDA CITY

CiTY

Vivelo a tu manera
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